OSE@ MEIO AMBIENTE &

@@ ENERGIA

A gestdo ambiental e energética visa garantir o uso eficiente e
responséavel dos recursos naturais, proteger 0 meio ambiente e
combater o0 aquecimento global, produzindo a um custo competitivo.

\

<
S
=
-
O
o

Paraisso, além de cumprir com 0s requisitos regulatorios e
outros, temos como prioridade:

@ Promover o uso eficiente de energia elétrica e térmica para
reduzir os impactos ambientais (emissfes de gases de efeito
estufa, pegada de carbono) e econdmicos,

@ Reduzir a carga poluente de nossos efluentes na fonte limitar o
seu impacto ambiental e reduzir perdas de materiais, otimizando
o desempenho de nossas estacdes de tratamento de efluentes, 4 o )

mp . & . - As atividades da SWM

@ Reduzir as nossas necessidades de agua e, portanto, limitando International s&o
nossas retiradas de agua dos rios, S ~

o ~ ~ . . especializadas na producao

@ Otimizacédo darecuperacédo de residuos e subprodutos através .

. ~ . de papel tissue e
da recolha seletiva e da gestéo de residuos, rocessamento especial

@ Prevencédo de emergéncias, em especial, assegurando b X '

. 4 AV . fibras de celulose de
instalacdes de armazenamento e distribuicdo de produtos quimicos ~ .
e combustiveis: plantac6es anuais e

. rodutos reconstituidos a

@ Melhorar continuamente nosso desempenho e nosso sistema partir de fibras vegetais
de gestdo ambiental e de energia para garantir o P 9 '
desenvolvimento sustentavel de nossas atividades.

Esses compromissos constituem diretrizes estratégicas para a SWM
International e estdo no centro de sua estratégia de
desenvolvimento sustentavel.

Eles baseiam em:

@ A utilizacao de equipamentos eficientes e adaptados as
necessidades do negécio e colaboradores treinados, motivados e
conscientes dos desafios ambientais e energéticos,

@ Uma politica de compras que prioriza produtos e servicos
ecologicamente corretos e energeticamente eficientes,

@ A integracao de critérios ambientais e energéticos na concepc¢ao de
novos produtos.

Eles serdo estabelecidos anualmente na forma de metas especificas
para cada local de fabricacéo.

Katrin Hanske, CEO
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