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Trabalhar com exceléncia e produzir com seguranca séo duas das

principais prioridades da SWM International. Isso significa que
cada site estd comprometido com:

@ buscar a exceléncia em saude e seguranga, alcancando zero
acidentes e doencas ocupacionais e criando condicfes de trabalho
seguras e otimizadas;

@ estabelecer uma organizagéo “QSE” eficaz envolvendo
funcionérios, fornecedores e subcontratados;

@ comunicacgdo interna e externa sobre prevencao de riscos.

Nosso sistema de gestdo de saude, seguranca e protecéo, que
inclui ser um lugar seguro e desejavel para trabalhar, é baseado
nos seguintes compromissos continuos:

@ conformidade com os requisitos legais, regulamentares e outros
apliciveis que a empresa deve cumprir,

@ identificar os perigos e avaliar, controlar e reduzir os riscos que
possam afetar adversamente a saude e a integridade de individuos
e propriedades ao criar ou modificar instala¢gdes ou processos,

@ gerenciar acidentes, incidentes e ndo conformidades internas por
meio da implementacéo de acdes corretivas e preventivas eficazes
e sustentaveis,

@ identificar emergéncias previsiveis e preparar a organizagéo e 0s
recursos através de planos organizacionais,

@ capacitar os funcionérios, mantendo e desenvolvendo suas
habilidades por meio de treinamento e conscientiza¢do, bem como
envolvendo subcontratados,

@ medir, monitorar e melhorar continuamente nosso desempenho e
sistema de gestédo para prevenir acidentes graves e garantir
condicdes ideais de salde e seguranca para todos os funciondrios
e subcontratados.

Esses compromissos sdo desdobrados anualmente em objetivos
globais comuns para todas as unidades fabris.

Katrin Hanske, CEO

Growth People Excellence

SAUDE E SEGURANCA

Um lugar seguro e desejavel para
trabalhar
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Nossas atividades envolvem
operacgBes complexas
utilizando materiais e
produtos sensiveis em
equipamentos pesados.

Os riscos séo controlaveis.
Os acidentes podem e devem
ser evitados através de
praticas conscientes de
seguranca a todos os niveis e
por todos os colaboradores.
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Trusted Legacy. Innovative Future.
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